CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE IN AUTOCERTIFICAZIONE

11 sottoscritto Livio Del Duca, nato a _Il -e residente a _

Dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e
consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verita e che le
eventuali fotocopie di titoli allegati sono conformi all’originale.

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome: Livio Del Duca, Luogo e Data di nascita_

etefone|

ESPERIENZE LAVORATIVE

1) Azienda ASL Pescara, via Renato Paolini n. 45, 65124, Pescara (PE)

Dal 01/03/2018 a tutt’oggi ricopre incarico di ruolo a tempo indeterminato di Dirigente Medico di
Direzione Medica di Presidio Ospedaliero con rapporto di lavoro di dipendente a tempo pieno

(38 ore settimanali).

Presso la suddetta Azienda svolge le seguenti mansioni con le responsabilita di seguito assegnate:

e incarico di rilevante professionalita denominato “RP-GESTIONE DEGLI AMBULATORI
OSPEDALIERI” assegnato con D.D.G. n. 1355 del 14/11/19;

e Referente per la Direzione Medica del P.O. di Penne (PE) nei periodi dal 13/12/19 al 30/06/20 e
dal 20/01/21 al 15/10/21,;

Nel suddetto periodo ed a tutt’oggi ha acquisto specifiche capacita e competenze nei diversi ambiti lavorativi
sotto specificati svolgendo le seguenti mansioni:

o Igiene e sicurezza ospedaliera: prevenzione e controllo delle infezioni ospedaliere,
prevenzione, sicurezza e radioprotezione degli operatori sanitari mediante verifica dell’utilizzo
dei D.P.I. generali ed anti-X e dell’applicazione dei protocolli e presidi per la prevenzione degli
infortuni sul lavoro, verifica dei requisiti minimi autorizzativi delle UU.OQ., servizi e
ambulatori mediante sopralluoghi igienico-sanitari, redazione e verifica dell’applicazione di
procedure di sanificazione, disinfezione e sterilizzazione nelle UU.OO., servizi ed ambulatori;

e Prevenzione e controllo delle Infezioni Ospedaliere in qualita di membro del Gruppo
Operativo Epidemiologico Aziendale (G.O.E,) e del Comitato Controllo Infezioni Correlate
all’ Assistenza (CCICA);

e Organizzazione e gestione delle UU.OQO. e servizi ospedalieri: controllo della continuita
assistenziale nelle UU.OO. attraverso la validazione dei turni di guardia attiva e pronta
disponibilita e verifica delle attivita sanitarie erogate nei servizi ed ambulatori;

e Medicina necroscopica e legale: convocazione e partecipazione a commissioni per
I’accertamento di morte cerebrale (L..578/93), organizzazione dei prelievi di organi e tessuti,
visite e certificazioni necroscopiche;

e Flussi Informativi Sanitari: analisi e controllo della qualita e tempestivita dell’invio dei dati di
produzione ospedaliera agli organismi aziendali, regionali e ministeriali preposti alle verifiche;

e Organizzazione dei ricoveri da Pronto Soccorso mediante attivita di bed managing, supporto
nei trasferimenti di pazienti verso UU.OO. intraziendali ed extraziendali, verifica applicazione
procedure operative aziendali in materia di ricoverti;

e Valutazione appropriatezza dei ricoveri e delle prestazioni sanitarie ospedaliere mediante
analisi dei principali indicatori di attivita (di volume, di performance, di esito);

e Gestione e Controllo dei Servizi esternalizzati: Direttore dell’Esecuzione del Contratto
(D.E.C.) del servizio di vigilanza armata, con piantonamento fisso, della U.O. Psichiatria del
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P.O. di Pescara, D.E.C. dei servizi per la centrale di sterilizzazione della Asl di Pescara,
comprensivi di servizio di sterilizzazione e fornitura in noleggio e manutenzione dello
strumentario chirurgico, controllo del servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti sanitari
mediante sopralluoghi e nelle UU.OO. servizi, verifiche nei depositi temporanei, compilazione e
convalida dei formulari di trasporto;

o Redazione di Capitolati Speciali e partecipazione a Commissioni giudicatrici di gara per
’acquisizione di beni e servizi:

1. Componente Commissione Giudicatrice di gara per la fornitura di “letti di degenza ed arredi vari
mediante accordo quadro suddivisa in 5 lotti, ad aggiudicazioni distinte e separate, per le esigenze
delle UU.OO. della ASL di Pescara” come da D.D.G.n. 849 del 14/06/22;

2. Componente del Collegio Tecnico per la predisposizione del capitolato speciale della gara per
individuare il concessionario a cui affidare, presso il P.O. di Pescara, il “servizio di gestione del Bar
e fornitura e gestione dei distributori automatici di alimenti e bevande, a ridotto impatto ambientale”
come da nota D.A. ASL Pescara del 20/04/22;

3. Componente del Collegio Tecnico per la predisposizione del capitolato speciale della gara per
’acquisizione di carrelli sanitari per le esigenze delle varie UU.OO. della ASL di Pescara come da
nota D.S.ASL Pescara prot. n. 0048704/22 del 06/04/22;

4. Presidente Commissione Giudicatrice della RDO aperta n. 2937688 finalizzata all’individuazione di
un operatore economico con cui stipulare un accordo quadro per la ‘“formitura di barelle
oleodinamiche e carrozzine imbottite” come da D.D.G. n. 176 del 04/02/22;

5. Componente Commissione Giudicatrice di gara per 1’acquisizione di “dispositivi di protezione
individuale anti-X per le esigenze della ASL di Pescara suddivisa in n. 3 lotti, ad aggiudicazione per
singolo ed intero lotto” come da D.D.G. n. 23 del 10/01/22;

6. Presidente del Collegio Tecnico per la predisposizione del capitolato tecnico di gara del “servizio di
ritiro, catalogazione custodia e gestione dell’archivio dell’Azienda USL di Pescara” come da D.D.G.
n.1743/21 del 08/11/2021;

7. Componente Commissione Giudicatrice di gara per la fornitura del “servizio per la riparazione e
manutenzione degli arredi sanitari, al fine di mantenere la loro integrita e funzionalita, da svolgersi
nei locali messi a disposizione dalla stazione appaltante c/o 1 PP.OO. di Pescara e Popoli” come da
D.D.G. n. 1190/21 del 19/07/21;

8. Presidente Commissione Giudicatrice della Gara Europea per 1’affidamento del “servizio di
ristorazione ospedaliera ed aziendale a basso impatto ambientale occorrente alla ASL di Pescara”
come da Deterrmina Direttore U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi n. 352 del 26/06/19 (N. gara
SIMOG 7364552);

9. Componente Commissione Giudicatrice di gara per l’affidamento del “servizio di gestione e
trattamento dell’acqua calda e fredda sanitaria finalizzata alla prevenzione ed al controllo del rischio
Legionella” (CIG 74591182E6) ex D.D.G. n. 1063 del 08/10/18;

10. Presidente Commissione Giudicatrice di Gara per 1’affidamento dei “servizi integrati di lavanolo
(noleggio e sanificazione) a favore delle Aziende Sanitarie delle province di Pescara, Lanciano-Vasto
Chieti e Teramo” come da nota D.G.ASL Pescara prot. n. 0051887/18 del 09/07/18 (N. gara SIMOG
6954636);

e Attivita certificativa ed autorizzativa: rilascio certificazioni di ricovero ed assistenza al
parto, autorizzazione a prestazioni sanitarie in cessione di servizi;

e Organizzazione e gestione della continuita assistenziale nelle UU.OO. mediante
validazione turni di servizio in guardia attiva e pronta disponibilitd e verifica procedure per
garantire la continuita assistenziale ospedaliera

2) Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR) Marche, Area Vasta n. 4 di Fermo,
via Zeppilli n. 18, 63023, Fermo (FM);

Dal 01/05/2017 al 28/02/2018 (durata rapporto pari a 9 mesi) ha ricoperto 1’incarico di ruolo a tempo
indeterminato di Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero con rapporto di lavoro
di dipendente a tempo pieno (38 ore settimanali).

Presso la suddetta Azienda ha acquisto specifiche capacita e competenze nei diversi ambiti lavorativi sotto
specificati svolgendo le seguenti mansioni:




Igiene Ospedaliera: redazione e verifica dell’applicazione di procedure di sanificazione,
disinfezione e sterilizzazione nelle UU.OO. , servizi ed ambulatori;

Prevenzione e controllo delle Infezioni Ospedaliere in qualita di membro del Comitato Controllo
Infezioni Ospedaliere (CIO);

Medicina Necroscopica e Legale: attivita di visite e certificazioni necroscopiche; accertamenti di
Morte Cerebrale (L.578/93) con convocazione e partecipazione alle commissioni di accertamento
della morte cerebrale (CAMC), organizzazione delle UU.OO. e servizi coinvolti nelle attivita di
prelievo di organi e tessuti;

Gestione del Rischio Clinico: verifica diffusione e corretta applicazione delle procedure per la
gestione del Rischio Clinico nelle UU.OO., Servizi e Ambulatori;

Gestione e controllo dei Flussi Informativi Sanitari mediante la verifica della qualita degli stessi e
della tempestivita dell’invio di tali flussi agli Uffici aziendali e regionali preposti;

Controllo e Verifica delle Prestazioni Sanitarie (CVPS): valutazione dell’appropriatezza dei
ricoveri ospedalieri in qualita di membro del CVPS di Area Vasta n. 4;

Controllo _del Buon Uso del Sangue (COBUS): verifica delle procedure di sicurezza e di
appropriato utilizzo delle emotrasfusioni in qualita di membro del COBUS dell’ Area Vasta n. 4;
Verifica requisiti minimi autorizzativi di UU.OO., Servizi e Ambulatori mediante sopralluoghi
igienico-sanitari e valutazione congiunta con Ufficio tecnico di eventuali lavori di adeguamento e/o
ristrutturazione;

Attivita certificativa _ed autorizzativa: rilascio certificazioni di ricovero e di autorizzazioni
prestazioni sanitarie in cessione di servizi;

Valutazione appropriatezza ed organizzazione dei ricoveri ospedalieri mediante attivita di bed
managing in collaborazione con il D.E.A., redazione e verifica dell’applicazione di procedure per
ricoveri urgenti intra ed interdipartimentali ed extraospedalieri in carenza di p.l.;

Organizzazione e gestione della continuita assistenziale nelle UU.QOO.: validazione turni di
servizio in guardia attiva e pronta disponibilita, verifica della continuita assistenziale ospedaliera;
Gestione della raccolta e smaltimento dei rifiuti sanitari mediante validazione dei formulari e
modelli unici di dichiarazione e controllo del relativo servizio esternalizzato;

3) Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR) Marche, Area Vasta n.5 di Ascoli Piceno -San

Benedetto del Tronto, via degli Iris, 63100, Ascoli Piceno;

Dal 01/08/2015 al 30/04/2017 (durata rapporto pari a 1 anno e 8 mesi) ha ricoperto 1’incarico a tempo
determinato di Dirigente Medico di Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base con rapporto di lavoro di

dipendente a tempo pieno (38 ore settimanali).
Presso la suddetta Azienda ha acquisto specifiche capacita e competenze nei diversi ambiti lavorativi sotto

specificati svolgendo le seguenti mansioni:

Organizzazione e gestione dei seguenti servizi territoriali:

1) Punto Unico di Accesso (PUA) con valutazione appropriatezza richieste di prestazioni
specialistiche ambulatoriali e gestione delle liste d’attesa;

2) Cure Domiciliari con valutazione appropriatezza richieste di prestazioni specialistiche
domiciliari e dell’inserimento pazienti in cure domiciliari (ADP-ADI);

3) Cure Residenziali: componente Unita di Valutazione multidimensionale Distrettuale ed Integrata
(UVD ed UVI) per valutazione inserimento pazienti in cure residenziali (RP-RSA) ed in Centri per
Disturbi Cognitivi e Demenze (CDCD);

4) Assistenza Protesica: autorizzazione fornitura di protesi ed ausili, presidi per incontinenza,
alimenti speciali, presidi per diabetici;

5) Attivita certificativa ed autorizzativa: rilascio esenzioni per patologia, autorizzazione ricoveri
riabilitativi e fornitura di presidi extra Area Vasta 5 ed extra regionali;

6) Medicina Necroscopica: visite necroscopiche e certificazioni domiciliari;

7) Medicina Preventiva per Stranieri Temporaneamente Presenti: visite preventive e prescrizioni
presso Ambulatorio STP;

8) Controllo e Verifica Prestazioni Sanitarie (CVPS): verifica appropriatezza attivita di ricovero e
prestazioni specialistiche ambulatoriali presso Case di Cura e Poliambulatori accreditati.
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4) Azienda ASL di Pescara, via Renato Paolini n. 45, 65124, Pescara (PE);

Dal 16/12/2010 al 15/04/2015 (durata rapporto pari a 4 anni e 4 mesi) ha ricoperto ’incarico a tempo
determinato di Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero con rapporto di lavoro di
Dipendente a tempo pieno (38 ore settimanali).

Presso la suddetta Azienda ha acquisto specifiche capacita e competenze nei diversi ambiti lavorativi sotto
specificati svolgendo le seguenti mansioni:

e Jgiene Ospedaliera: Redazione e verifica dell’applicazione di procedure di sanificazione,
disinfezione e sterilizzazione nelle UU.OOQ., servizi ed ambulatori;

e Prevenzione e controllo delle Infezioni Ospedaliere in qualita di membro del Gruppo Operativo
Epidemiologico Aziendale (G.O.E,) e del Comitato Controllo Infezioni Correlate all’Assistenza
(CCICA);

e Medicina Necroscopica e Legale: visite e certificazioni necroscopiche; ricognizioni cadaveriche su
incarico dell’A.G.; accertamenti di morte cerebrale (L.578/93) con convocazione e partecipazione
alle commissioni di accertamento della morte cerebrale (CAMC) ed organizzazione UU.OO. e
servizi coinvolti nelle attivita di prelievo di organi e tessuti,

e Prevenzione, sicurezza e radioprotezione degli operatori sanitari mediante verifica dell’utilizzo
dei dispositivi di protezione individuale di radioprotezione e dell’applicazione dei protocolli e dei
presidi per la prevenzione degli infortuni sul lavoro;

e Organizzazione dei ricoveri da Pronto Soccorso mediante attivita di bed managing, supporto nei
trasferimenti di pazienti verso UU.OO. intraziendali ed extraziendali, verifica applicazione
procedure operative aziendali in materia di ricoveri,

e Gestione e controllo dei Flussi Informativi Sanitari mediante la verifica della qualitd e
tempestivita dell’invio di tali flussi agli Uffici aziendali e regionali preposti;

e Gestione del Rischio Clinico mediante verifica diffusione e corretta applicazione procedure per la
gestione del Rischio Clinico nelle UU.OO., Servizi e Ambulatori;

e Gestione e controllo dei servizi ospedalieri esternalizzati in qualita di Direttore dell’Esecuzione
del contratto (DEC) dei servizi di pulizia e sanificazione, lavanolo biancheria e rifacimento letti,
centrale di sterilizzazione, ristorazione ospedaliera, manutenzione letti ed arredi, materassi
antidecubito, archiviazione, digitalizzazione e riproduzione cartelle cliniche, disinfestazione
ambientale;

e Attivita certificativa ed autorizzativa: rilascio certificazioni di ricovero ed assistenza al parto,
autorizzazione a prestazioni sanitarie in cessione di servizi;

e Organizzazione e gestione della continuita assistenziale nelle UU.OQO. mediante validazione turni
di servizio in guardia attiva e pronta disponibilita e verifica procedure per garantire la continuita
assistenziale ospedaliera;

e Igiene della ristorazione ospedaliera ed aziendale in qualita di D.E.C. del servizio esternalizzato;

e Gestione della raccolta e smaltimento dei rifiuti sanitari mediante validazione dei formulari e
modelli unici di dichiarazione e controllo del relativo servizio esternalizzato;

5) Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR) Marche, Zona Territoriale n. 11 di Fermo,
via Zeppilli n. 18, 63023, Fermo (FM);

Dal 01/03/2008 al 15/12/2010 (durata rapporto pari a 2 anni € 9 mesi) ha ricoperto I’incarico a tempo
determinato di Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero con rapporto di lavoro di
dipendente a tempo pieno (38 ore settimanali).
Presso la suddetta Azienda ha acquisto specifiche capacitd e competenze nei diversi ambiti lavorativi sotto
specificati svolgendo le seguenti mansioni:
e Igiene Ospedaliera: redazione e verifica dell’applicazione di procedure di sanificazione,
disinfezione e sterilizzazione nelle UU.OO. , servizi ed ambulatori;
e Prevenzione e controllo delle Infezioni Ospedaliere in qualita di membro del Comitato Controllo
Infezioni Ospedaliere (CIO);




e Medicina Necroscopica e Legale: attivita di visite e certificazioni necroscopiche; accertamenti di
Morte Cerebrale (L.578/93) con convocazione e partecipazione alle commissioni di accertamento
della morte cerebrale (CAMC), organizzazione delle UU.OO. e servizi coinvolti nelle attivita di
prelievo di organi e tessuti;

e Gestione del Rischio Clinico: verifica diffusione e corretta applicazione delle procedure per la
gestione del Rischio Clinico nelle UU.OO., Servizi e Ambulatori;

e Gestione e controllo dei Flussi Informativi Sanitari mediante la verifica della qualita degli stessi e
della tempestivita dell’invio di tali flussi agli Uffici aziendali e regionali preposti;

e Controllo e Verifica delle Prestazioni Sanitarie (CVPS): valutazione dell’appropriatezza dei
ricoveri ospedalieri in qualitad di membro del CVPS della Zona Territoriale n. 11 di Fermo;

e Controllo del Buon Uso del Sangue (COBUS): verifica delle procedure di sicurezza e di
appropriato utilizzo delle emotrasfusioni in qualita di membro del COBUS zonale;

e Verifica requisiti minimi autorizzativi di UU.OO., Servizi e Ambulatori mediante sopralluoghi
igienico-sanitari e valutazione congiunta con Ufficio tecnico di eventuali lavori di adeguamento e/o
ristrutturazione;

e Attivita certificativa _ed autorizzativa: rilascio certificazioni di ricovero e di autorizzazioni
prestazioni sanitarie in cessione di servizi,

e Valutazione appropriatezza ed organizzazione dei ricoveri ospedalieri mediante attivita di bed
managing in collaborazione con il D.E.A., redazione e verifica dell’applicazione di procedure per
ricoveri urgenti intra ed interdipartimentali ed extraospedalieri in carenza di p.l.;

e Organizzazione e gestione della continuita assistenziale nelle UU.QO.: validazione turni di
servizio in guardia attiva e pronta disponibilita, verifica della continuita assistenziale ospedaliera;

e Gestione della raccolta e smaltimento dei rifiuti sanitari mediante validazione dei formulari e
modelli unici di dichiarazione e controllo del relativo servizio esternalizzato;

6) Casa di Cura Privata Villa Pini d’Abruzzo s.r.l., via dei Frentani n. 228, 66100, Chieti (CH);

Dal 20/11/2006 al 19/02/2008 (durata rapporto pari a 1 anno e 3 mesi) ha svolto un incarico di Aiuto Medico
con rapporto di lavoro libero-professionale.
Presso la suddetta_Casa di Cura Privata ha acquisto specifiche capacita e competenze nei diversi ambiti
lavorativi sotto specificati svolgendo le seguenti mansioni:
e Attivita di “Controllore PRUO” interno alla struttura, ai sensi della Legge Regionale Abruzzo n.
20 del 23 Giugno 2006, previo ottenimento di specifico attestato rilasciato dall’Agenzia Regionale
Sanitaria Abruzzo in data 21/07/06.
Ha svolto tale attivitd mediante la valutazione dell’appropriatezza dei ricoveri per acuti secondo lo
strumento PRUO e dei ricoveri riabilitativi secondo gli standard previsti dalla Regione Abruzzo
(L.R. 20/06);
e Verifica appropriatezza prestazioni sanitarie e completezza documentazione clinica;
e Partecipazione, in qualita di_membro interno, alle Commissioni Regionali di controllo e
verifica delle prestazioni sanitarie (L..R. 20/06).
In tale ambito ha effettuato delle Verifiche documentali in contraddittorio di SDO e ricoveri con
DRG ad alto rischio di inappropriatezza e prestazioni riabilitative escluse dai LEA.

7) Regione Abruzzo — Direzione Sanita - via Conte di Ruvo n. 74, 65127, Pescara (PE);

Dal 23/03/2005 al 31/10/2006, durata rapporto pari a 1 anno e 7 mesi assimilabile a collaborazione
coordinata continuativa (co.co.co.), ha svolto Attivita ispettiva per conto della Regione Abruzzo presso gli
Uffici: 1) Servizio Controllo e Vigilanza, 2) Ufficio Unico Acquisti — Commissione Ispettiva Permanente.
Presso il suddetto Ente Pubblico ha acquisto specifiche capacita e competenze nei diversi ambiti lavorativi
sotto specificati svolgendo le seguenti mansioni:

e Per il Servizio Controllo e Vigilanza: verifica dei requisiti minimi strutturali tecnologici ed
organizzativi, ai sensi del D.PR. 14/01/1997, nei Laboratori di Analisi Chimico-Cliniche e
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Microbiologiche pubblici e privati accreditati delle Regione Abruzzo con verifica dei requisiti
minimi autorizzativi (D.P.R. 14/01/1997), di accreditamento (L.R. 20/06) e di verifica della qualita
(VRQ) dei laboratori analisi;

e Per I’Ufficio Unico Acquisti - Commissione Ispettiva Permanente: attivita ispettiva in qualita di
“esperto in prestazioni ospedaliere, riabilitative e sanitarie ex D.G.R. 753/2004” con verifica dei
requisiti minimi autorizzativi e di accreditamento dei centri di riabilitazione (ex art.26 1..833/78),
valutazione appropriatezza prestazioni riabilitative.

Nell’ambito delle attivitd svolte per i suddetti Uffici regionali ha effettuato: ispezioni igienico-
sanitarie, verifica requisiti di qualita (VRQ) e procedure di miglioramento della qualita (MCQ),
verifiche in contraddittorio di richieste di analisi su impegnativa SSN e di piani riabilitativi
individuali.

8) Azienda USL di Teramo, via Circonvallazione Ragusa n. 1, 64100 Teramo (TE);

Dal 01/06/2004 al 30/09/2004, dal 01/06/2003 al 30/06/2003, dal 01/12/2002 al 31/12/2002 e dal 01/06/2002
al 31/08/2002 (durata rapporto pari a 8 mesi) con rapporto di lavoro assimilabile a collaborazione coordinata
continuativa (co.co.co.) ha svolto attivita di Medicina Generale e Continuita Assistenziale, Assistenza
Medica in Localita Turistiche.

9) ASL 1 Avezzano — Sulmona — I.’Aquila, via XX Settembre, 21, 67051 Avezzano (AQ);

Dal 21/12/2003 al 20/03/2004, dal 01/01/2003 al 31/03/2003 ¢ dal 01/03/2002 al 31/05/2002 (durata rapporto
pari a 9 mesi) con rapporto assimilabile a collaborazione coordinata continuativa (co.co.co.) ha svolto
attivita di Medicina Generale e Continuita Assistenziale, Assistenza Medica in Localita Turistiche.

10) Azienda USL di Pescara, via Renato Paolini n. 45, 65124, Pescara (PE);

Dal 01/07/2003 al 31/08/2003 (durata rapporto pari a 2 mesi) con rapporto assimilabile a collaborazione
coordinata continuativa (co.co.co.) ha svolto attivita di Assistenza Medica in Localita Turistiche.

11) Azienda Sanitaria Locale di Lecco, C.so C. Alberto n. 120, 23900 Lecco (LC);

Dal 01/07/1999 al 31/08/1999 (durata rapporto pari a 2 mesi) con rapporto assimilabile a collaborazione
coordinata continuativa (co.co.co.) ha svolto attiitd di Medicina Generale e Continuitd Assistenziale,
Emergenza Sanitaria Territoriale (118), Assistenza Medica in Localita Turistiche.

Nell’ambito delle attivita di cure primarie svolte per le suddette Aziende ASL ha effettuato Visite Mediche
ambulatoriali e domiciliari programmate ed urgenti, servizio 118, Prescrizioni diagnostico-terapeutiche,
certificazioni mediche e di idoneita alla vita in comunita, terapie endovenose ed intramuscolari, Medicazioni
semplici e complesse

ISTRUZIONE - TITOLI DI STUDIO

A) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguito presso Universita degli studi “G. d’ Annunzio”
di Chieti, via dei Vestini n. 31, 66013, Chieti (CH) il 23/07/1998 con voti 105/110, durata del corso di studio
di 6 anni.

B) Certificato di Abilitazione all’esercizio della Professione Medica conseguito presso 1’Universita degli
studi “G. d’Annunzio” di Chieti, via dei Vestini n. 31, 66013, Chieti (CH) il 14/05/1999 (sessione prima
Anno 1999).

C) Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva conseguito presso Universita degli studi
“G. d’Annunzio” di Chieti, via dei Vestini n. 31, 66013, Chieti (CH) il 07/11/2003 con voti 70/70 con

6



lode; durata legale del corso di anni QUATTRO, ai sensi del D.lgs. n. 257/91.

D) Diploma di Formazione Specifica in Medicina Generale conseguito presso Regione Abruzzo —
Assessorato Sanita, via Conte di Ruvo n. 74, 65127, Pescara (PE) il 28/06/2006; durata legale del corso di
anni TRE, ai sensi del D.Lgs. n. 368/99 e s.m.i. di attuazione delle Direttive 93/16/CE e 2001/19/CE.

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

1. Carfagnini F, Cedrone F, Fortunato V, Del Duca L “predictors of preventable hospitalizations in an
italian hospital: analysis of administrative data” European Journal of Public Health 2020; Vol. 30,
Supplement 5,

2. Polilli E, Parruti G, Fazii P, D’Antonio D, Palmieri D, D’Incecco C, Mangifesta A, Garofalo G, Del
Duca L, D’Amario C, Scimia M, Cortesi V, Fortunato V. “Rapidly controlled outbreak of Serratia
marcescens infection/colonisations in a neonatal intensive care unit, Pescara General Hospital, Pescara,
Italy”,  April 2011. Euro  Surveill2011;16(24):  pii=19892.  Disponibile al  sito
http://www.eurosurveillance.org/ViewArticle.aspx? Articleld=19892

3. Manzoli L, Di Giovanni P, Del Duca L, De Aloysio D, Festi D, Capodicasa S, Monastra G, Romano F,
Staniscia T: “Use of hormone replacement therapy in Italian women aged 50-70 years”. Maturitas 2004;
49: 241-251

4. Carnessale G, Staniscia T, Matarrese D, Seccia G, Schioppa F, Di Giovanni P, Dragani V, Paolantonio E,
Romano F e Gruppo P.R.U.O. Abruzzo, (Del Duca L co-autore): “Valutazione dell’appropriatezza dei
ricoveri con la metodica PRUO nell’Ospedale clinicizzato di Chieti”. Ann Ig 2002; 15: 117-122

5. Paolantonio E, Tedeschi A, Capodicasa S, Del Duca L, Di Giovanni P, Schioppa F, Romano F: “Fattori
correlati all’utilizzo della Terapia Ormonale Sostitutiva in una popolazione di donne abruzzesi di eta
compresa fra i 50 ed i 70 anni”. Atti del 40° Congresso Nazionale SitI “Sanita Pubblica nell’era della
globalizzazione” — Cernobbio 8-11 Settembre 2002; Vol. II, 453

6. Neri M, Angelucci D, Laterza F, Ricciuti M, Del Duca L et al.: “False negativity of C urea breath test
in the presence of coccoid forms of H. Pylori : effects on the sensitivity of the test”. Gastroenterology
1999; 116 (4, part 2): A265/G1161

7. Neri M on behalf of the HelCID study group, (Del Duca L co-autor): “Coccoids forms of H. Pylori are
a cause of falsely negative urease-based tests”. Gut 1998; 43 (Suppl. 2): 06/161

8. Neri M on behalf of the HelCID study group, (Del Duca L co-autor): “Coccoids forms of H. Pylori are
a cause of falsely negative urease-based tests”. Ital J Gastroenterol Hepatol 1998; 30 (Suppl. 2):
A115/98

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE

1. Corso per Controllori PRUO: Organizzato dall’Agenzia Regionale Sanitaria - Regione Abruzzo e
dall'Universita degli studi "G. d'Annunzio" di Chieti — Pescara; Tenutosi a Chieti dal 19/07/06 al
21/07/06 con rilascio del certificato di “Controllore PRUO” ai sensi della Legge Regionale n. 20 del
23/06/06 e dell’abilitazione alla valutazione dell’appropriatezza dei ricoveri e della qualita
dell’assistenza erogata dalle strutture sanitarie;

2. Corso per Rilevatori PRUO: Coordinato dall’Agenzia Regionale della Sanita del Friuli-Venezia
Giulia, tenutosi a Chieti dal 28/05/01 al 01/06/01, inerente la “Concettualizzazione, sviluppo e
valutazione di strumenti di osservazione e di intervento che aumentino 1’uso appropriato
dell’ ospedale per acuti”;

3. Frequenza, in qualitd di assistente in formazione, del Laboratorio di Programmazione ed
Organizzazione dei Servizi Sanitari presso I’Istituto di Igiene dell’Universita di Siena nel semestre
Maggio-Ottobre 2000 con formazione teorico-pratica inerente la valutazione di qualita delle
cartelle cliniche e dell’appropriatezza dei ricoveri.
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ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO

11 sottoscritto dichiara di avere svolto le seguenti attivita formative, organizzate da enti nazionali,
regionali e da Aziende Sanitarie accreditati come provider ECM, nel periodo dal 18/11/98 a
tutt’oggi:

n. 22 Eventi Formativi a Distanza (FAD) per complessivi 314,1 crediti ECM ottenuti,

n. 62 Convegni, Congressi, Seminari, Eventi e Percorsi Formativi in presenza per complessivi 315,4
crediti ECM ottenuti.

II sottoscritto allega al presente C.V. n. 84 attestati di partecipazione in copia conforme relativi alle
suddette attivita formative.

ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO

Partecipazione, in qualita di docente, al Workshop organizzato dall’Azienda Sanitaria Regionale
Molise denominato: “il trapianto moltiplica la vita: la donazione di organi in una prospettiva
multidisciplinare”, con relazione sul “ruolo della Direzione Sanitaria nella donazione e
trapianto di organi” svoltosi a Campobasso (CB) il 31/05/22;

Attivita tutoriale in qualita di Dirigente Medico della Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di
Pescara nei confronti dei Medici in Formazione Specialistica in Igiene e Medicina Preventiva
dell’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti nel periodo dal 01/11/12 al 01/11/13 e nel
periodo dal 07/01/19 al 27/12/21;

Partecipazione, in qualita di docente, all’evento formativo organizzato dall’ASUR Marche - Area
Vasta n. 4 - codice 17321 - edizione 1 - denominato “studio ospedale territorio presso le strutture
di degenza ASUR sulla prevalenza delle lesioni da pressione in Area Vasta n. 4” svoltosi a
Fermo (FM) nel periodo dal 06/02/18 al 20/02/18 per complessive 20 ore di insegnamento e n.8
crediti ECM conseguiti;

Partecipazione, in qualita di docente, all’iniziativa formativa organizzata dall’ASUR Marche - Area
Vasta n. 5 - codice 15902 S-167 - edizioni 1-9 - denominata “revisione critica della presa in carico
domiciliare: in or out? ” e svoltasi a San Benedetto del Tronto (AP) nel periodo dal 27/02/17 al
02/10/17 per complessive 18 ore di insegnamento e n.18 crediti ECM conseguiti;

Partecipazione, in qualita di docente, a n. 2 progetti formativi, rispettivamente codice 3907 ed. n.
1,2,4 e codice 6450 ed. n. 1,2,3, del’ASUR Marche, Zona Territoriale n. 11 di Fermo, denominati
“la donazione di organo e tessuti” con relazione sul “sistema organizzativo dei trapianti” tenutisi
c/o la Croce Verde di Fermo nelle date 20-27/04 e 18/05/09 e nelle date 23-30/09/10 ¢ 07/10/10, per
complessive 3 ore e 15 minuti di insegnamento;

Partecipazione, in qualitd di docente, al progetto formativo codice 4095 ed. n. 1,2,3, dell’ASUR
Marche, Zona Territoriale n. 11 di Fermo, denominato “percorso clinico diagnostico e modalita di
accesso prioritario per gli esami radiologici”, tenutosi presso la sede della Z.T. n 11 nelle date del
28/03 e 04/04/09 e presso la Croce Verde di Fermo nelle date del 23-30/05 e 06/06/09 per
complessive 12 ore di insegnamento. Crediti ECM 24;

Partecipazione, in qualitd di docente, al progetto formativo dell’ASUR Marche, Zona
Territoriale n. 11 di Fermo, intitolato “la ferita chirurgica” con relazione sui “dati
epidemiologici sulle complicanze delle ferite chirurgiche”, tenutosi presso la Croce Verde di
Fermo ne1 giorni 3-10-17-19/12/08 per complessive 2 ore di insegnamento.



ALTRE ESPERIENZE E TITOLI VALUTABILI

Idoneita per Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero nel concorso
pubblico indetto dall’AUSL 4 Teramo (TE) come da graduatoria approvata con deliberazione n.1458
del 16/12/16;

Idoneita per Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero nel concorso
pubblico indetto dall’ASUR Marche Area Vasta n.4 di Fermo come da graduatoria approvata con
Determina 70/AV4 del 03/02/14;

Idoneita per Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero nel concorso
pubblico indetto dall’ASL 1 Abruzzo (AQ), come da D.D.G. n. 1990 del 04/12/12;

Idoneita per Dirigente Medico disciplina Igiene degli Alimenti e della Nutrizione nel concorso
pubblico indetto dall’ASUR Marche, Zona Territoriale n. 9 di Macerata, come da graduatoria
approvata con determina n. 700/DZ del 28/06/10;

Idoneita per Dirigente Medico di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica nel pubblico avviso
per incarico temporaneo presso I’AUSL di Pescara, graduatoria approvata con D.D.G. n. 398 del
27/04/10;

Idoneita per Dirigente Medico disciplina Igiene degli Alimenti e della Nutrizione nel pubblico
avviso per incarico temporaneo presso I’AUSL di Pescara indetto con D.G. n. 129 del 05/02/10;

Idoneita per Dirigente Medico di Epidemiologia nel concorso pubblico presso I’ASUR Marche,
Z.T. n. 9 di Macerata, approvata con det. n. 192 del 09/05/06;

Dall’ottobre 2000 al luglio 2002 partecipazione in qualita di co-sperimentatore a n. 6 studi clinici
di fase II per la valutazione della sicurezza di vaccini antidiftotetanici ed antinfluenzali
effettuati presso la Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva di Chieti.

CONOSCENZA DELLE LINGUE STRANIERE

Francese: ascolto, lettura, interazione e produzione orale e scritta a livello intermedio
(B 1/2 secondo Quadro Comune Europeo di riferimento delle lingue);

Inglese: ascolto, lettura, interazione e produzione orale e scritta a livello base
(A 1/2 secondo Quadro Comune Europeo di riferimento delle lingue).

Pescara, licu /06/ LOu

II sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali contenuti in questo C.V. ai sensi dell’art. 13
D.Lgs 196/03 e dell’art. 13 del DPR 679/16.

Pescara, li Q.) / 86/ 7)37,[, Firma
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